
 

Rudersdal Hørsholm Brandvæsen 
 
 

 
Vagtcentralmedarbejder 

 
Rudersdal Hørsholm Brandvæsen søger en vagtcentralmedarbejder til tiltrædelse 1. 
marts 2012. 
 
Brandvæsenet, der er en § 60-virksomhed ejet af Rudersdal og Hørsholm 
Kommuner, omfatter bl.a. en døgnbemandet vagtcentral, der løser opgaver for flere 
kommuner.  
 
Vores ny kollega skal indgå i vagtcentralteamet på 9 medarbejdere, som betjener 
vagtcentralen døgnet rundt i skiftende vagter varierende fra 7 – 13 timer jf. 
vagtplanen. 
 
Opgaver:     

*Overvågning og formidling af nødkald 
*Overvågning og formidling af automatiske brandalarmer og tyverialarmer 
*Overvågning og formidling af øvrige tekniske alarmer 
*Modtage og formidle borgerhenvendelser til kommunernes hjemmepleje 
*Modtage og formidle borgerhenvendelser til kommunernes driftsafdelinger 
*Disponere og aktivere vore tre brandstationers rådighedsvagter 
*Oprettelse, indtastninger, dokumentation og betjening af alarmkunder 

 
Faglige kvalifikationer: 
 * Fortrolig med IT på bruger niveau   
 * Tale og skrive tydeligt dansk 

* Gerne erfaring med vagtcentralarbejde og/eller ældreområdet  
 
Vi forestiller os, at du: 

* er ansvarsfuld og tager ejerskab på dine opgaver, som du altid udfører  
   professionelt, 
* er struktureret og kan træffe selvstændig beslutning,  
* har en venlig tone og en serviceminded indstilling til dine arbejdsopgaver, 
* kan prioritere opgaverne – også under stress, 
* har ren straffeattest, 
* er en god kollega, der er loyal, mødestabil og fleksibel, 
* bidrager til et uformelt og rart arbejdsmiljø. 

 
Arbejdsvilkår: 
 * 1644 vagttimer pr. år jf. vagtplan med skemalagt sommerferie 
 * Løn og pension i henhold til gældende overenskomst  
 * Arbejdssted er Vagtcentralen, Brandstation Søllerød 
 
Ansøgning modtages senest 19. januar 2012 pr. e-mail til lbj@horsholm.dk eller pr. 
brev til Rudersdal Hørsholm Brandvæsen, Ådalsvej 52, 2970 Hørsholm 
 
Samtaler afholdes 24. januar 2012. 
 
 
 
 
 


